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Mitarbeiter in der Fertigungssteuerung

Wir sind ein internationales, mittelsténdisches Familienunternehmen mit Hauptsitz in Kéln und weiteren Standorten in Gronau/Westfalen, Frankreich und den
USA. Mit Innovationskraft und Kreativitat entwickeln wir seit tber 40 Jahren intelligente Losungen und funktionale Produkte fiir den Automotive-Bereich und
die Kiihlmébelindustrie. Unsere Erfahrung ist unser wertvollstes Kapital. Unsere Motivation ist die Verantwortung gegentber unserer Umwelt und den natdir-
lichen Ressourcen.

Fiir unseren Standort KON oder unseren Produktionsstandort in Gronau-EPE suchen wir schnellstméglich einen

Mitarbeiter in der Fertigungssteuerung (m/w/d)

lhre Aufgaben

Auftragskoordination zwischen Vertrieb und Produktion
Terminierung von Fertigungsauftrdagen
Verfligbarkeitspriifungen in SAP R3

Kapazitatsplanung und -ermittlung

Freigabe von Plan- und Fertigungsauftragen in SAP R3
Erstellung von diversen Produktionsauswertungen
Belegungsplanung Zuschnitt und Produktionsanlagen
Uberwachung der Auftragsabwicklung in SAP R3

lhr Profil

Erfolgreich abgeschlossene kaufménnische Ausbildung mit hoher Technikaffinitdt oder eine technische Berufsausbildung mit betriebswirtschaftlichen
Zusatzqualifikationen

Mehrjahrige Berufserfahrung in der Disposition und Fertigungssteuerung eines produzierenden Industrieunternehmens
Erfahrener Umgang mit SAP (Modul PP, weitere sind wiinschenswert, z.B. MM), sehr gute MS-Office-Kenntnisse

FlieRende Deutschkenntnisse und Grundkenntnisse in Englisch in Wort und Schrift

lhre Starken

Hands-on-Mentalitat

sicheres und liberzeugendes Auftreten

exzellente Kommunikations- und Teamfahigkeit

ein hohes Mal} an Lern- und Verdnderungsbereitschaft
Zuverldssigkeit und Dienstleistungsorientierung
Leistungsmotivation, Verantwortungs- und Kooperationsbereitschaft
hohe Verdnderungsbereitschaft und Umsetzungsstarke

Wenn Sie die weitere erfolgreiche Zukunft unseres international agierenden Unternehmens aktiv mitgestalten wollen, dann freuen wir uns darauf, Sie kennen
zu lernen. Wir bieten Ihnen eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem kollegialen Team in einem wachsenden Unternehmen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie bitte lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und des friihest
moglichen Beginns per E-Mail an unsere Personalabteilung.
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bewerbung@remis.de .
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