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Wir sind ein mittelständisches Familienunternehmen und stehen seit 50 Jahren für erfolgreiche 
Innovationskraft und Kreativität bei der Entwicklung intelligenter Lösungen und deren Umsetzung 
in funktionale Produkte für den Automotivebereich und die Kühlmöbelindustrie. Unsere Erfahrung 
ist unser wertvollstes Kapital und der Umweltschutz ist die Motivation für unser Handeln. Mit 
Hauptsitz in Köln verfügen wir über weitere Standorte in Gronau/Westfalen und den USA. 

Für unsere Hauptverwaltung in Köln suchen wir ab sofort in Vollzeit einen 

Einkäufer (m/w/d) für internationale 
Beschaffung 

Wir bieten: 
 Ein motiviertes und unterstützendes Team, das gemeinsam Großes erreicht 
 20% mobiles Arbeiten 
 sehr gute Verkehrsanbindung per ÖPNV und Auto sowie kostenfreie Parkplätze  
 30 Tage Urlaub + ein geschenkter freier Tag an Rosenmontag 
 Betriebliche Altersvorsorge / Vermögenswirksame Leistung 
 Attraktive, leistungsgerechte Vergütung 
 eine familiäre Atmosphäre mit kurzen Entscheidungswegen und großem 

Gestaltungsspielraum 
 vielseitige Möglichkeiten zur Pausengestaltung 
 gut klimatisierte Räume 

 
Ihre Aufgaben 

 strategischer Einkauf von technischen Materialien wie z.B. Glas, Kunststoffe, und Profile 
 Auswahl und Bewertung von Beschaffungsquellen im In- und Ausland 
 Verhandlungen mit Lieferanten hinsichtlich Preis- und Rahmenverträgen 
 Messebesuche 
 Beobachtung der Lieferantenentwicklung im In- und Ausland, bei Bedarf auch Besuche vor 

Ort 
 Lieferantenbewertung gemeinsam mit dem Qualitätsmanagement 
 Einsparpotentiale mit der Einkaufsleitung ermitteln 
 Stammdatenpflege im SAP–System 
 Strukturierte Bearbeitung des Aufgabengebietes  

 
Ihr Profil und Ihre Stärken 

 Erfahrung im strategischen oder technischen Einkauf, idealerweise im produzierenden 
Mittelstand mit internationaler Einkaufsausrichtung 

 sehr gutes technisches Verständnis 
 Erfahrung in der eigenständigen Führung von Lieferantengesprächen mit geschickter und 

durchsetzungsfähiger Verhandlungsführung 
 sichere Anwendung von SAP MM oder Erfahrungen mit einem anderen ERP-System sowie 

sicherer Umgang mit MS-Office, insbesondere Excel 
 verhandlungssicheres Englisch und Deutsch auf Muttersprachniveau 
 Lösungsorientierte, verantwortungsbewusste und selbstständige Arbeitsweise 
 verbindliches Auftreten sowie hohe Teamorientierung 

 
Wenn Sie die weitere erfolgreiche Zukunft unseres Unternehmens aktiv mitgestalten wollen, 
dann freuen wir uns darauf, Sie kennen zu lernen.  
 
Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung 
und des frühesten möglichen Beginns per E-Mail an unsere Personalleitung, Frau Barbara 
Bergermann 
 
REMIS GmbH 
bewerbung-koeln@remis.de 

Weitere Informationen zu 
unserem Unternehmen  
finden Sie unter 
www.remis.de 
 
REMIS GmbH 
Mathias-Brüggen-Str. 67-69 
50829 Köln 


