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Wir sind ein mittelständisches Familienunternehmen und stehen seit 50 Jahren für erfolgreiche 

Innovationskraft und Kreativität bei der Entwicklung intelligenter Lösungen und deren 

Umsetzung in funktionale Produkte für den Automotivbereich und die Kühlmöbelindustrie. Mit 

Hauptsitz in Köln verfügen wir in der Unternehmensgruppe über weitere Standorte in 

Gronau/Westfalen, Przemysl (Polen) und den Fort Worth (USA).  
Für unseren Standort Köln suchen wir schnellstmöglich einen  

Konstrukteur (m/w/d) 
Ihre Aufgaben 

▪ Neu-, Anpassungs-, Änderungs- und Detailkonstruktionen erstellen 

▪ Entwurfs-, Einzelteil-, Baugruppen- und Fertigungszeichnungen ausarbeiten 

▪ erforderliche Berechnungen und Versuche durchführen 

▪ erstellen und pflegen der projektbegleitenden Dokumentation 

▪ Kunden- und Lieferantenbesuche im Rahmen der Entwicklung von Produkten 

▪ Fachmessen besuchen und unsere Produkte auf Messen repräsentieren 

Ihr Profil 
▪ Sie haben Ihr Studium im Bereich Maschinenbau, Ihre Ausbildung zum Techniker 

oder eine vergleichbare technische Ausbildung, beispielsweise als technischer 

Produktdesigner, erfolgreich abgeschlossen 

▪ verfügen über Erfahrung in der Konstruktion, idealerweise mit den Werkstoffen 

Kunststoff, Aluminium oder Blech 

▪ sind kreativ und bringen neue Ideen mit Engagement in innovative Produkte ein 

▪ lösen Ihre Aufgaben selbstständig, strukturiert und zuverlässig 

▪ sind teamfähig und zuverlässig 

▪ behalten auch in anspruchsvollen Situationen das Ziel im Blick 

▪ verfügen über gute anwendungssichere 3D - CAD-Kenntnisse, idealerweise in Creo 

und MS Office 

▪ sind vertraut Terminplanungssystemen; SAP R/3 Kenntnisse wären von Vorteil 

▪ sind reisebereit (national und international) 

▪ und haben sichere Englischkenntnisse 

Wir bieten 
▪ die Möglichkeit, aktiv die Entwicklung neuer Produkte und deren Einführung in den 

Markt mitzugestalten 

▪ eine interessante Position in einem innovativen Unternehmen 

▪ flachen Hierachien und kurze Entscheidungswege 

▪ eine respektvolle, leistungsorientierte Unternehmenskultur 

▪ leistungsgerechte Vergütung 

▪ unbefristeter Arbeitsvertrag 

▪ Betriebliche Altersvorsorge / VWL 

▪ 30 Tage Urlaub 

▪ mobiles Arbeiten 

▪ sehr gute ÖPNV- und Verkehrsanbindung und kostenfreie Parkplätze 

Wenn Sie die weitere erfolgreiche Zukunft unseres international agierenden Unternehmens 

aktiv mitgestalten wollen, dann freuen wir uns darauf, Sie kennen zu lernen. Wir bieten Ihnen 

neben einer verantwortungsvollen und abwechslungsreichen Tätigkeit ein kollegiales 

Arbeitsumfeld und gute persönliche Entwicklungsmöglichkeiten. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie bitte Ihre vollständigen 
Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer Einkommensvorstellung und des frühest 
möglichen Beginns per E-Mail an unsere Personalabteilung, Frau Edda Flach. 
 
REMIS GmbH 
bewerbung-koeln@remis.de 

Weitere Informationen zu unserem Unternehmen  

finden Sie unter www.remis.de 
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