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Wir sind ein mittelständisches Familienunternehmen und stehen seit über 40 Jahren für 

erfolgreiche Innovationskraft und Kreativität bei der Entwicklung intelligenter Lösungen und 

deren Umsetzung in funktionale Produkte für den Automotivebereich und die 

Kühlmöbelindustrie. Unsere Erfahrung ist unser wertvollstes Kapital und der Umweltschutz ist 

die Motivation für unser Handeln. Mit Hauptsitz in Köln verfügen wir über weitere Standorte in 

Gronau/Westfalen, Frankreich, Ungarn und den USA. 

Für unsere Hauptverwaltung in Köln suchen wir zum nächstmöglichen Termin einen 

Marketingreferent (m/w/d)  

Ihre Aufgaben 
▪ Laufendes Aktualisieren und Optimieren der internen und externen 

Unternehmensdarstellung 

▪ Selbständiges Erarbeiten von Konzepten für digitale und analoge 

Marketingmaßnahmen sowie deren Umsetzung 

▪ Mitgestalten der Marketingstrategie 

▪ Planen und Organisieren von Messeauftritten sowie Mitwirken bei Messen 

▪ Redaktion der unternehmensinternen Zeitung 

▪ Marketingmaterialien erstellen, beschaffen und verwalten 

▪ Text- und Bildentwürfe erstellen und ggfs. an Agenturen weiterleiten  

▪ Verhandeln, Beauftragen und Abstimmen mit externen Dienstleistern 

▪ Steuerung des festgelegten Marketingbudgets 

 
Ihr Profil 

▪ abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches Studium mit Schwerpunkt Marketing 

oder eine vergleichbare kaufmännische Qualifikation 

▪ mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Marketing 

▪ sehr gute Anwenderkenntnisse in MS-Office, Bildbearbeitungsprogrammen und 
Webdesign 

▪ sichere mündliche und schriftliche Kommunikation in Deutsch und Englisch 

 
Ihre Stärken 

▪ hohe Eigeninitiative und Einsatzbereitschaft sowie schnelle Auffassungsgabe 

▪ ausgeprägte konzeptionelle Fähigkeiten 

▪ Projekt- und Schnittstellenmanagementfähigkeiten 

▪ sehr selbstständige, lösungsorientierte und strukturierte Arbeitsweise 

▪ Kommunikationsstärke, Textsicherheit und ein guter Schreibstil 

 

Wir bieten: 
• leistungsgerechte Vergütung 
• kurze Entscheidungswege 
• großen Gestaltungsspielraum 
• mobiles Arbeiten 
• Sehr gute Verkehrsanbindung und kostenfreie Parkplätze, sowie sehr gute ÖPNV-

Anbindung 
• Betriebliche Altersvorsorge / VWL 
• 30 Tage Urlaub 

 

Wenn Sie die weitere erfolgreiche Zukunft unseres Unternehmens aktiv mitgestalten wollen, 

dann freuen wir uns darauf, Sie kennen zu lernen.  

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer 
Gehaltsvorstellung und des frühesten möglichen Beginns per E-Mail an unsere 
Personalleitung, Frau Barbara Bergermann 
 
REMIS GmbH 
b.bergermann@remis.de 
 

Weitere Informationen zu 

unserem Unternehmen  

finden Sie unter 

www.remis.de 

 

REMIS GmbH 

Mathias-Brüggen-Str. 67-69 

50829 Köln 
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